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Prioridades de investigacion de la Maestria en Administracion de Empresas

La Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) segun el Reglamento del

Sistema de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de la UNAH en su articulo 16, cuenta con

prioridades de investigacion institucional aprobadas por el Consejo Universitario mediante

Acuerdo N° CU-0-086-07-2015. Las prioridades son las que orientan las actividades de

investigacion de la UNAH y estan enmarcadas en 13 temas prioritarios y la vez agrupados en

cuatro (4) ejes de investigacion:

Tabla 1. Prioridades de investigacion de la UNAH.

Fuente: Elaboracion propia con base al Compendio de investigacion cientifica UNAH. Serie 1

Eje de investigacién

Tema prioritario

1. Desarrollo economico y| 1. Infraestructuray desarrollo territorial.
social 2. Pobreza e inequidad.
3. Globalizacion, productividad y
competitividad.
2. Democracia y| 4. Reforma del Estado.
gobernabilidad
Democracia, ciudadania y participacion.
6. Conflictividad politica y social.
3. Poblacion y condiciones| 7. Poblacion, necesidades basicas vy
de vida transicion demografica.
8. Cultura, ciencia y educacion
9. Salud, Estado y sociedad.
10. Seguridad y violencia.
4. Ambiente, biodiversidad y | 11. Cambio climatico y vulnerabilidad.
desarrollo 12. Seguridad alimentaria y nutricional.
13. Desarrollo energético: fuentes, impacto

y politica.

En atencion a las prioridades de investigacion de la UNAH, los trabajos de investigacion

que se realizaran en la Maestria estaran en el marco de las siguientes lineas de

investigacion:

Tabla 2. Lineas y temas de investigacion de la Maestria en Administracion de Empresas
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Eje de | Tema prioritario de la | Prioridades del Instituto | Lineas de investigacion
investigacién de | UNAH de Invesétigacliones de la Maestria en
la UNAH Econdmicas y Sociales N g
de la Facultad Administracion de
Empresas
Eje No. 1: | Tema Prioritario No. 3: Productividad y Competitividad y
desarrollo Globalizacion, Competitividad productividad
econoémico y | productividad y
social competitividad. Economia y

Emprendimiento Estrategia organizacional

Educacion y Economia Comportamiento

. .l Organizacional
Innovacion, Educacion,

Aceleracién y Desarrollo
Mercadeo

Gestion del Conocimiento

Finanzas
Fuente: Elaboracion propia con base a la articulacion de las lineas de investigacion de la
UNAH y del Instituto de Investigaciones de la facultad.

A continuacion, se detalla la definicion breve de cada una de las lineas y temas detallados
en la tabla anterior.

Tabla 3. Definicién breve de cada linea y algunos de los temas relacionados

Definicion de lineas de investigacion de la Maestria en
Administraciéon de Empresas

Temas de
cada linea

investigacion para

Estrategia Empresarial

Tiene como finalidad investigar el impacto de las estrategias en
el desemperio de las organizaciones.

Contempla estudios de formulacién e implantacion de modelos
de innovaciones gerenciales y tecnolégicas describiendo y
explicando sus impactos en la organizacion y en la sociedad.

Estrategia gerencial

Transformacion y cambios en las
organizaciones

Estrategia financiera

Sistemas de informacion
gerencial

Comportamiento Organizacional
Su finalidad es investigar desde una perspectiva critica el

Cultura y clima organizacional

comportamiento de manera individual y colectiva de las
personas dentro de las diferentes organizaciones

Relaciones de poder

Gestion del talento humano

Competitividad y productividad

Su fin primordial consiste en investigar la dinamica de
produccién de una empresa, entendida ésta como protagonista
del bienestar social en el entorno donde desarrolla sus
actividades. Analizando los modelos actuales de manera

Cadenas de suministro y sus
relaciones

Evolucion de los procesos
logistico

Gestion de operaciones
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Definicion de lineas de investigacion de la Maestria en
Administracion de Empresas

Temas de
cada linea

investigacion para

retrospectiva y estableciendo pautas de
desarrollo a nivel prospectivo.

innovacion 'y

Innovaciéon de procesos

Finanzas

La finalidad de esta linea de investigacion se centra en el
estudio continuo del rendimiento financiero de las
organizaciones, la inclusion de la tecnologia, el valor del dinero
en el tiempo y el mercado, el estudio continuo del mercado de
capitales, inversiones, auditoria, asi como todas aquellas
fuentes de origenes y las obligaciones latentes en las
organizaciones, entre otros temas que son relevantes para el
buen desempefio financiero de las empresas.

Tesoreria y finanzas corporativas

Controles de auditoria

Inversiones y financiamiento

Fintech, blockchain, seguridad en
los datos

Mercadeo

Se fundamenta en la investigacion continua de la gestion de
transferencia de ideas, bienes y servicios para crear
intercambios que satisfagan los objetivos individuales vy
organizacionales

Marketing estratégico y operativo

Marketing social

Consumerismo

Geomarketing

Neuromarketing

Fuente: Elaboracion propia con base a la articulacion de las lineas de investigacion de la

UNAH y de la facultad.

ChSFACE

Postgrado

Pagina |2




